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職場健康照護自主管理認證試辦成果發表會 

一、 目的： 

行政院勞工委員會為強化我國職業健康制度，落實職場健康服務工作，積

極推動職場健康種子人員培訓、試辦職場健康照護自主管理認證工作，期逐步

將職業健康融入企業經營體系。 

成果展內容包括：職場健康照護及自主管理認證檢核內容之介紹、企業辦

理健康自主管理認證之經驗分享、企業未來推動職場健康自主管理認證實務

之建議、及辦理自主管理認證成效卓著之事業單位海報展，冀藉此促進職場

人員經驗交流，增進對職場健康自主管理認證機制及其職場健康服務之知

能。 

二、 參加對象：從事職場健康照護之在職人員，包含醫師、護理人員及勞工安全衛

生人員等，以及對於職場健康照護主題有興趣者。 

三、 主辦單位：行政院勞工委員會 

四、 執行單位：中華民國環境職業醫學會 

五、 活動時間：99 年 2月 6日(星期六)上午 9時至下午 4時 

六、 活動地點：台大醫院國際會議中心 401 廳(台北市中正區徐州路 2號) 

七、 積分申請：全程參與本成果展活動之人員，得依據勞工安全衛生教育訓練規則

第 17 條規定，於活動結束後，核發在職教育訓練時數 5小時；具公務人員身

分者，將登錄公務人員終身學習時數；職業醫學專科醫師及護理人員由執行單

位向環境職業醫學會(申請中)與護理師公會全國聯合會(申請中)辦理繼續教

育學分採認。 

八、 議程表： 

時間 主題 講者/主持人 

09:00~09:30 簽到  

09:30~09:40 長官致詞 行政院勞工委員會 

勞工安全衛生處 傅還然處長

09:40~10:40 我國推動職場健康照護自主

管理認證之發展趨勢 

中華民國環境職業醫學會 

理事長 郭浩然教授 

10:40-11:00 舒筋活骨~  

11:00~12:00 職場健康照護自主管理認證

檢核表說明 

台北醫學大學 陳叡瑜副教授

12:00~13:00 午餐&休息  

13:00~14:00 事業單位經驗分享 中華映管、統一企業(中壢廠)

14:00~15:00 事業單位經驗分享 格蘭富公司、奇美電子 

15:00-15:10 舒筋活骨~  

15:10~16:00 企業推行職場健康照護自主

管理認證之實務建議 

財團法人奇美醫院  

家醫科主任 蘇世斌醫師 

16:00~ 簽退、賦歸  
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九、 報名方式：本活動完全採用網路報名，請至學會網站(http://www.eoma.org.tw)

報名系統填妥報名資料，以利統計積分申請及用餐人數。本次活動完全免費，

預計名額為 200 人，額滿為止。 

十、 聯絡方式：電話：06-2361245，來電請洽黃小姐或吳小姐。 

               電子郵件：eomatw@gmail.com 

十一、 備註：需全程參與成果展，始能獲得認證與積分 

十二、 交通資訊： 

 

  
 捷運 

淡水北投線(紅線)：台大醫院站二號出口 

板南線(藍線)：善導寺站二號出口  

  

 公車 

捷運善導寺站：0 南 / 15 / 22 / 202 / 212 / 212 直達車/ 220 / 232 / 232 副 / 257 / 262 / 

265 / 299 / 605 / 671 

成功中學站(濟南路林森南路口)：265 / 297 / 671 

開南商工站(近徐州路口)：0 南 / 15 / 22 / 208 / 295 / 297 / 671 

台大醫院站：22 / 15 / 615 / 227 / 648 / 648 綠 / 中山幹線 / 208 / 208 直達車 / 37 / 坪

林-台北 / 烏來-台北 

仁愛林森路口站（林森南路口）：295 / 297 / 15 / 22 / 671 

仁愛林森路口站（仁愛路口）：245 / 261 / 37 / 249 / 270 / 263 / 621 / 651 / 630  


