行政院勞工委員會「勞工急性循環系統疾病預防之輔導及宣導計畫」
職場預防過勞之輔導及宣導活動 申請書
請填妥以下資料後傳真至中華民國環境職業醫學會，Fax：(06)2757689

(以下欄位皆為必填，資料不完整者，恕不受理)       申請日期：  年  月  日
	公司名稱
	
	員工人數
	______人

	公司地址
	□□□-□□
	產業別
	

	聯絡人
	
	職稱
	
	電話
	(  )

	聯絡人e-mail
	
	傳真
	(  )

	公司/工廠可能存在何種暴露因子(至少勾選一項)
	□物理性：□噪音暴露   □高溫作業   □其他______________

□化學性：□職業性微粒空汙物（如：柴油燃燒物、無機粉塵、燻煙）    □碳奈米管   □一氧化碳暴露  

□二硫化碳暴露           □硝化物暴露
□其他____________ (例如：有機溶劑或化學藥物等)

□工作造成的精神壓力

□異常加班：□每個月超過45小時  

            □連續24小時持續不斷工作

□輪班作業

□經常出差

□經常應酬

□其他_______________________

	
	□職場過勞危害風險評估              □壓力紓解講座及活動
□急性循環系統疾病衛教諮詢          □職場健康促進活動
□分析過勞高風險員工健檢資料        

	希望初次服務時間
	   年    月   日 ~     年    月    日  

	其他說明或需求
	


主辦單位：行政院勞工委員會        

執行單位：中華民國環境職業醫學會   台南市北區勝利路138號
聯絡電話：(06)2353535#4939          羅小姐
